¢COMO ES EL PROCESO DE
SELECCION DEL CSACE?

El temario consta de una parte general (84 temas)
y otra especial (78 temas), en la que se debe optar
por una de las cuatro ramas existentes: juridica,
sociales, econémica o técnica.

Esta oposicion es idonea para personas de cualquier
titulacion universitarias (licenciados, graduados,
ingenieros o arquitectos) con una vocaciéon de
servicio publico y de desarrollo profesional en
distintas areas de la gerencia y direccién publica.
No es una oposicion netamente memoristica; ya
gue hay examenes de temario, de composicion y
practicos. En concreto son cuatro ejercicios:

PRIMERO: consiste en una composicion a modo
de ensayo, que exige tener una visién global de
la actualidad y una gran capacidad de sintesis del
temario.

SEGUNDO: se desarrolla una prueba de idiomas,
que por contenido, es determinante para conseguir
el ingreso en el Cuerpo de Administradores Civiles.

TERCERO: exposiciéon oral sobre un temario
atractivo y multidisciplinar que abarca desde la
derecho a la economia, la gestién publica, la ciencia
politica o la historia.

CUARTO: se trata de una prueba practica que
garantiza una solida formacién general que sirve
para demostrar la comprension y la vision personal
del entorno en el que se desarrolla su trabajo..

¢QUE VENTAJAS TIENE TRABAJAR BUSCAMOS GENTE coOMO TU
EN LA ADMINISTRACION

DEL ESTADO?

Trabajar en la Administracion del Estado implica
unas oportunidades de desarrollo profesional en el
gue puedes contar con

Un sistema de seleccién que garantiza la
objetividad e igualdad.

Un tra_bajo fijo, estable, con retr_ibuciones _ CUERPO SUPERIOR DE
garantizadas y adecuado a cada nivel de estudios.
ADMINISTRADORES CIVILES

Posibilidades de carrera profesional y de participar DEL ESTADO

en procesos selectivos de promocion interna. El Cuerpo Superior de Administradores Civiles del
Estado (CSACE) es un cuerpo generalista de caracter
multidisciplinar, especializado en la organizacion

Flexibilidad para permitir la conciliacion de la vida y funcionamiento del Estado y en su direccion y
personal, familiar y laboral. gerencia publica.

Trabajar en un entorno que respeta la igualdad OEP 2017

y la diversidad de las personas. v SUBGRUPO A1

Acceso a programas de formacién continua y v" MINISTERIO DE HACIENDA Y FUNCION PUBLICA

de apoyo a la promocion.
v" N° DE TEMAS: 162 temas (derecho, economia,
gestion publica, ciencia politica, historia..).
Posibilidades de movilidad geografica y de ambito

funcional. v N° DE PLAZAS: 85

Trabajar con los mejores profesionales Y SISTEMA DE OPOSICION:

dedicados a mejorar los servicios ptblicos.
— TURNO LIBRE 65 plazas y

Participar en proyectos de mejora y modernizacion o
que nos afectan a todos y contribuyen a tener — CONCURSO OPOSICION (promocion interna)

un futuro mejor. 20 plazas

Oportunidades especificas para personas con COREANG | . MINETERG

discapacidad. : DEESPANA  DE HACIENDA
] Y FUNCION PUBLICA
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EL TEMARIO

El temario de esta oposicion incluye un conjunto
de bloques que constituyen la parte comun, y otro
conjunto de bloques para cada especialidad.

Bloques comunes:

v Ciencia Politica, Derecho publico, Estructura
Econémica y Social de Espafia, Turismo, RR
Internacionales y UE y Gestion Publica

Blogues de cada una de las especialidades:

v Juridicas: Derecho constitucional, Derecho
Administrativo, Derecho financiero y Derecho
laboral.

v Sociales: Teorfa y formas politicas, Sociologfa,
Ciencia de la  Administracién, Historia
contemporanea y Ciencias de la comunicacion.

v" Econémicas: Teoria econémica general, Politica
economica, Hacienda publica y administracion
financiera y Economfa de la empresa.

v Técnicas: Estadistica, Investigaciéon operativa e
Informatica y comunicaciones.
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FUNCIONES MAS DESTACADAS
DEL CUERPO SUPERIOR DE
ADMINISTRADORES CIVILES
DEL ESTADO

Los miembros del CSACE tienen una naturaleza
multidisciplinar y trasversal, con una reconocida
posicion y prestigio profesional, que desarrollan sus
funciones de gerencia, direccién y de modernizacién
en el conjunto de la Administracién General del
Estado.

Su actividad se desarrolla en los distintos Ministerios,
tanto en sus servicios centrales como en los que se
prestan en cada Comunidad Autdnoma, y en la
Administracion en el exterior.

Los puestos de trabajo desempefiados pueden
encontrarse desde lagerenciade organismos publicos
y agencias, servicios econémicos-financieros; apoyo
al Consejo de Ministros; recursos administrativos;
inspeccién de servicios; servicios de informacion,
areas de personal, formacion, relaciones laborales,
oficinas presupuestarias, introduccion de nuevas
tecnologias en la administracion, calidad, etc.

Son también frecuentes los puestos de
asesoramiento a los érganos superiores y directivos
y en los gabinetes de los mismos.

Ademas los Administradores Civiles del Estado
ocupan puestos en otras areas de la Administracion
espanola en el exterior: representacion ante la Union
Europea o en organismos internacionales, asi como
organos técnicos sectoriales de las embajadas.

Se ingresa en un nivel 26 con grandes oportunidades
de carrera. En cuanto a los sueldos, estan en
consonancia con los de otros cuerpos de grupo A
de la Administracion General del Estado.

NUMERO DE PLAZAS CONVOCADAS
DEL CSACE EN LOS ULTIMOS ANOS

Evolucion reciente de las plazas del CSACE
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Desde el afio 2015 se esta convocando una media
anual de 64 plazas.

v 2015: 44 plazas
v 2016: 63 plazas

v 2017: 85 plazas

La informacion que puedas necesitar en:

addninistracion.gob.es

punto de acceso general



